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POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Niniejszy Regulamin jest Regulaminem Organizacyjnym podmiotu wykonujacego dziatalno$¢
lecznicza Wroctawskie Centrum Rehabilitacji i Medycyny Sportowej spotka z ograniczona
odpowiedzialno$cia we Wroctawiu ustalonym na podstawie art. 23 ustawy o dziatalnosci
leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r. (Dz. U. z 2011 r. nr 112, poz. 654) w zakresie
okreslonym art. 24 w/w ustawy.

§2.

Postanowienia niniejszego Regulaminu dotycza wszystkich pracownikéw Spotki oraz oséb
przebywajacych na terenie Spotki, w tym pacjentow korzystajacych ze $wiadczen
zdrowotnych.

§3.

Ilekro¢ w Regulaminie Organizacyjnym jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Spétce — nalezy przez to rozumie¢ Wroctawskie Centrum Rehabilitacji i Medycyny
Sportowej spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba we Wroctawiu
zwane réwniez WCRiIMS spétka z 0.0.;

Podmiocie leczniczym — nalezy przez to rozumie¢ Spotke — w zakresie w jakim
wykonuje dziatalnos¢ lecznicza;

Prezesie Zarzadu/Dyrektorze Naczelnym — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora
Naczelnego petniacego funkcj¢ Prezesa Zarzadu Spoétki;

Pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Spotke;

Pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ osoby zatrudnione na podstawie umowy

o prace w Spoice;

Komoérkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ przewidziane w strukturze
organizacyjnej Spotki komorki organizacyjne oznaczone jako: piony, dziatly,
oddziaty 1 inne oznaczone komorki organizacyjne Spoiki;

Kierownikach komoérek organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ przewidziane
w strukturze organizacyjnej Spoétki stanowiska kierownicze poszczegdlnych
komorek organizacyjnych;

Stacjonarnych i catodobowych §wiadczeniach zdrowotnych innych niz $wiadczenia
szpitalne — nalezy przez to rozumie¢ $wiadczenia rehabilitacji leczniczej udzielane
pacjentom, ktérych stan zdrowia wymaga udzielania catodobowych lub
catodziennych $§wiadczen zdrowotnych w odpowiednio urzadzonych, statych
pomieszczeniach;

Ambulatoryjnych $wiadczeniach zdrowotnych — nalezy przez to rozumiec
$wiadczenia podstawowej lub specjalistycznej opieki zdrowotnej oraz Swiadczenia z
zakresu rehabilitacji lecznicze] udzielane w warunkach niewymagajacych ich
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udzielenia w trybie stacjonarnym i calodobowym w odpowiednio urzadzonym,
stalym pomieszczeniu;

10) Swiadczeniach specjalistycznych opieki zdrowotnej — nalezy przez to rozumieé
swiadczenia opieki zdrowotne] we wszystkich dziedzinach medycyny z
wylaczeniem $wiadczen udzielanych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej w
postaci $wiadczen zdrowotnych, §wiadczen zdrowotnych rzeczowych i §wiadczen
towarzyszacych;

11) Swiadczeniu zdrowotnym — nalezy przez to rozumieé dziatanie shuzce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne
wynikajace z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich
wykonywania;

12) Pacjencie — nalezy przez to rozumie¢ pacjenta w rozumieniu ustawy z dnia
6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta;

13) Dokumentacji medycznej — nalezy przez to rozumie¢ dokumentacj¢ medyczna,
o ktérej mowa w przepisach ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2009 nr 52, poz. 417 ze zm.);

ROZDZIAL I

FIRMA PODMIOTU LECZNICZEGO I MIEJSCE UDZIELANIA SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH

§4.

Firma podmiotu leczniczego brzmi: Wroctawskie Centrum Rehabilitacji i Medycyny
Sportowej spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia.

§S.

Podmiot leczniczy udziela $wiadczen zdrowotnych w przedsigbiorstwach podmiotu
leczniczego: Wroctawskie Specjalistyczne Centrum Zdrowia oraz Ambulatoryjne
Specjalistyczne Centrum Zdrowia we Wroctawiu przy ul. Chopina 5/7.

ROZDZIAL 111

CELE 1 ZADANIA PODMIOTU LECZNICZEGO

§ 6.

I. Celem gtéwnym Podmiotu leczniczego jest wykonywanie zadan o charakterze
uzytecznosci publicznej stuzacych biezacemu 1 nieprzerwanemu zaspokajaniu zbiorowych
potrzeb wspdlnoty w zakresie ochrony zdrowia.

2. Podmiot leczniczy prowadzi dzialalnos¢ stuzaca zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i
poprawie stanu zdrowia oraz podejmuje inne dzialania medyczne wynikajace z procesu
leczenia lub przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania.

3. Do zadan Podmiotu leczniczego nalezy w szczegdlnosci:



REGULAMIN ORGANIZACYJNY

1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych ze szczegélnym uwzglednieniem $wiadczen
specjalistycznych w ramach specjalnosci reprezentowanych przez poszczegdlne
komorki organizacyjne, w warunkach stacjonarnych 1icalodobowych oraz
ambulatoryjna opieka zdrowotna;

2) promocja zdrowia i realizacja zadan dydaktycznych w powiazaniu z udzieleniem
$wiadczen zdrowotnych i promocja zdrowia, w tym wdrazanie nowych technologii
oraz metod leczenia;

3) wspotdziatanie w przygotowaniu 0oséb do wykonywania zawodu medycznego oraz
ksztalcenie 0s6b wykonujacych zawéd medyczny pracujacych w podmiotach
leczniczych na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego.

ROZDZIAL IV

RODZA] DZIALALNOSCI LECZNICZE] ORAZ ZAKRES UDZIELANYCH SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH

§17.

1. Podmiot leczniczy prowadzi dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju:
1) stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne inne niz szpitalne;
2) ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne.
2. Zakres swiadczen udzielanych przez Podmiot leczniczy obejmuje:
1) rehabilitacje lecznicza;
2) $wiadczenia specjalistycznej opieki zdrowotnej;
3) profilaktyke i promocj¢ zdrowia.

ROZDZIAL V

STRUKTURA ORGANIZACYJNA PRZEDSIEBIORSTW PODMIOTU LECZNICZEGO

§ 8.

1. Podmiotem leczniczym kieruje Dyrektor Naczelny.
2. W zakresie dziatalnosci leczniczej Dyrektor Naczelny kieruje podmiotem przy pomocy
Dyrektora ds. Opieki Zdrowotne;.
3. Prace zespotu pielggniarek koordynuje i nadzoruje Przetozona pielgegniarek.
4. W sktad Podmiotu leczniczego wchodza dwa przedsigbiorstwa:
-Wroctawskie Specjalistyczne Centrum Zdrowia
- Ambulatoryjne Specjalistyczne Centrum Zdrowia
§9.

Strukture organizacyjna przedsigbiorstw podmiotu leczniczego tworza komorki
organizacyjne:

1. W sktad Wroctawskiego Specjalistycznego Centrum Zdrowia wchodza:



1y
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)

1)
2)
3)
4)
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Oddziat Rehabilitacji Neurologiczne;,

Oddziat Rehabilitacyjny,

Osrodek Rehabilitacji Dzienne;,

Przetozona Pielggniarka,

Dziat Fizjoterapii:

a) Pracownia Kinezyterapii,

b) Pracownia Fizykoterapii,

¢) Pracownia Hydroterapii,

Pracownia USG,

Pracownia Pomiar6w Mechanicznych Cziowieka,
Pracownia Ergonomii 1 Wysitku,
Rejestracja/Informacja,

Dzial Promocji Zdrowia, Fizjoprofilaktyki i Rehabilitacji Sportowe;.

. W sktad Ambulatoryjnego Specjalistycznego Centrum Zdrowia wchodza:

Poradnia Rehabilitacyjna,
Poradnia Logopedyczna,
Poradnia Psychologiczna,
Poradnia Medycyny Sportowe;j,

ROZDZIAL VI

SPOSOB KIEROWANIA KOMORKAMI ORGANIZACYJNYMI PRZEDSIEBIORSTW

PODMIOTU LECZNICZEGO

§ 10.

1. Dyrektor Naczelny wykonuje wszystkie obowiazki i prawa, jakie na podmiot leczniczy
naktadaja powszechnie obowiazujace przepisy prawa.

Dyrektor ds. Opieki Zdrowotnej sprawuje nadzor merytoryczny nad catoscia dziatalnosci

leczniczej podmiotu.

Oddziatami kieruja Ordynatorzy, a Dzialem Fizjoterapii Kierownik.
Pozostale komorki organizacyjne nie maja wyodregbnionych stanowisk kierowniczych.

ROZDZIAL VII

ZASADY WSPOEPRACY KOMOREK ORGANIZACYJNYCH PODMIOTU LECZNICZEGO

§ 11.

1. Warunki wspdlpracy komérek organizacyjnych dla zapewnienia sprawnego
i efektywnego funkcjonowania podmiotu pod wzgledem diagnostyczno - leczniczym,
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pielggnacyjnym, rehabilitacyjnym i administracyjno — gospodarczym okreslaja zasady
wspotmiernego funkcjonowania poszczegélnych komoérek strukturalnych medycznych
i niemedycznych.

Medyczne komérki organizacyjne wspotpracuja ze soba w zakresie konsultacji leczonych
pacjentéw, wykonywania badan diagnostycznych w pracowniach, uzytkowania sprzgtu i
aparatury medycznej, stosowania lekéw i srodkéw opatrunkowych oraz innych $rodkéw
niezb¢dnych do ich wtasciwego funkcjonowania pod wzgledem opieki lekarskiej,
pielegniarskiej i rehabilitacyjne;j.

Dziatalno§¢ komoérek organizacyjnych niemedycznych podporzadkowana jest
nadrzegdnemu celowi jakim jest udzielanie sSwiadczen zdrowotnych realizowanych
w czgSci leczniczej na rzecz pacjentow.

ROZDZIAL VIII

ORGANIZACJA 1 ZADANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH PRZEDSIEBIORSTW
PODMIOTU LECZNICZEGO

§ 12.

W oddziatach leczeni sa pacjenci ze schorzeniami wymagajacymi kompleksowego
postgpowania usprawniajacego przy jednoczesnym zaangazowaniu zespotu lekarzy,
fizjoterapeutow, pielggniarek, psychologa i logopedy w trybie calodobowym. Oddziatami
kieruje Ordynator.

1.

ODDZIAL REHABILITACYINY
Swiadczenia zdrowotne udzielane w Oddziale Rehabilitacyjnym w warunkach
stacjonarnych dotycza pacjentow wymagajacych wszechstronnego postgpowania
usprawniajacego po urazach, zabiegach operacyjnych, zaostrzeniach choréb przewlektych,
jak  rowniez ~wymagajacych innych dziatan terapeutycznych, edukacyjnych,
profilaktycznych 1 diagnostycznych.

ODDZIAL REHABILITACJI NEUROLOGICZNE]

Swiadczenia zdrowotne udzielane w Oddziale Rehabilitacji Neurologicznej w warunkach
stacjonarnych dotycza pacjentéw wymagajacych wszechstronnego postgpowania
usprawniajacego powstatego w wyniku zaburzen funkcji moézgu, rdzenia krggowego
i korzeni nerwowych oraz obwodowego uktadu nerwowego.

. OSRODEK REHABILITACJI DZIENNEJ

Swiadczenia zdrowotne udzielane sa w Oérodku Rehabilitacji Dziennej pacjentom, ktérych
stan kliniczny nie wymaga calodobowego nadzoru medycznego. Pobyt w ramach
rehabilitacji  ogdlnoustrojowej ~w  Osrodku  Rehabilitacji  Dziennej  polega
na kompleksowym usprawnianiu narzadu ruchu z uwzglednieniem rehabilitacji ze wskazan
ortopedycznych (po urazach, po zabiegach operacyjnych, w przypadkach schorzen
przewlektych), neurologicznych, reumatologicznych i onkologicznych.

PORADNIE
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1) Poradnia Rehabilitacyjna,

2) Poradnia Logopedyczna,

3) Poradnia Psychologiczna,

4) Poradnia Medycyny Sportowe;j.

Praca Poradni kieruja lekarze lub inni specjalisSci medyczni aktualnie ordynujacy
w zakresie ich specjalnosci medycznych. W Poradniach udzielane sa $wiadczenia
specjalistyczne przez lekarzy posiadajacych odpowiednie kwalifikacje albo inna osobg,
ktéra uzyskata uprawnienia do udzielania $wiadczen specjalistycznych.

5. DZIAL FIZJOTERAPIL

Dzialem kieruje Kierownik Dziatu Fizjoterapii.

W Dziale Fizjoterapii wykonywane sa zabiegi fizjoterapeutyczne na zlecenia lekarskie.

Dziat Fizjoterapii dzieli si¢ na 3 pracownie:

1) Pracownia Kinezyterapii - wykonujaca zabiegi z zakresu leczenia ruchem oraz
czynnosci zwiagzane z ocena stanu funkcjonalnego pacjenta, ustaleniem optymalnego
procesu usprawniania leczniczego przy uzyciu metod kinezyterapii. Celem leczenia
jest poprawa funkcji narzadu ruchu i poprawa ogélnej wydolnos$ci organizmu.

2) Pracownia Fizykoterapii - wykonujaca zabiegi z wykorzystaniem czynnikéw
fizycznych
z zakresu: elektroterapii, magnetoterapii, laseroterapii, terapii ultradzwigkami, etc.

3) Pracownia Hydroterapii - wykonujaca zabiegi zwigzane z wykorzystywaniem
wlasciwosci fizycznych $rodowiska wody, w tym cisSnienia statycznego oraz
dynamicznego wody (masaze wirowe, podwodne, kapiele solankowe
1 czterokomorowe).

6. PRACOWNIE
1) Pracownia USG,
2) Pracownia Pomiar6w Mechanicznych Cztowieka,
3) Pracownia Ergonomii 1 Wysitku.
Odpowiednio wyposazone stanowiska obslugiwane sa przez wykwalifikowany
iuprawniony personel w celach diagnostycznych, terapeutycznych i opisowych
wykorzystywane w dziatalno$ci medycznej Podmiotu leczniczego.

7. REJESTRACJA / INFORMACIJA

Rejestracja/Informacja obstuguje oddziaty, poradnie, pracownie, Dziat Fizjoterapii.

Do zadan Rejestracji/Informacji nalezy w szczegdlnosci:

1) zakres prac informacyjnych z zakresu warunkéw przyjgcia pacjenta do poradni lub
oddzialu oraz wymaganej] dokumentacji, informowania pacjentéw o czasie
oczekiwania na udzielenie Swiadczen zdrowotnych;

2) czynnosci rejestracyjne z zakresu prowadzenia list oczekujacych na udzielenie
swiadczenia zdrowotnego, wyznaczenie terminu kwalifikacji pacjenta przez lekarza
osrodka lub oddzialu, dokonywanie wpisu hospitalizacji pacjenta do systemu
informatycznego oraz odpowiedniej dokumentacji medyczne;j.
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8. DZIAL. PROMOCIJI ZDROWIA, FIZJOPROFILAKTYKI I REHABILITACII

SPORTOWEI]

1) Organizacja pracy Dziatu Promocji Zdrowia, Fizjoprofilaktyki i Medycyny Sportowej
podlega Dyrektorowi Naczelnemu.

2) Dzial Promocji Zdrowia, Fizjoprofilaktyki i Rehabilitacji Sportowej zaspokaja
potrzeby spotecznosci w zakresie fizjoprofilaktyki 1 profilaktyki zdrowotnej poprzez
swiadczenie ustlug opieki medycznej stuzacej profilaktyce, zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu i poprawie zdrowia oraz §wiadczone sa w ramach zawodéw lekarzy,
psychologdéw, fizjoterapeutéw i 0s6b wykonujacych inne zawody medyczne o ktérych
mowa w ustawie o dziatalnosci leczniczej.

ROZDZIAL IX

ORGANIZACJA PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

§ 13.

1. Swiadczenia zdrowotne udzielane sa w przedsigbiorstwach podmiotu leczniczego.

2. Swiadczenia zdrowotne udzielane sa wylacznie przez osoby wykonujace zawéd
medyczny oraz posiadajace wymagane kwalifikacje, okreslone w odrgbnych przepisach.

3. Podmiot leczniczy $wiadczy ustugi w zakresie opieki medycznej wylacznie stuzace:
profilaktyce, zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz czynnos$ci
Scisle z nimi zwiazane.

§ 14.

1. Podmiot leczniczy udziela $wiadczen zdrowotnych osobom objetym ubezpieczeniem
zdrowotnym w zakresie 1 na warunkach okreSlonych w umowach zawartych z
Narodowym Funduszem Zdrowia oraz innymi instytucjami ubezpieczeniowymi, a takze
osobom nie objgtym ubezpieczeniem zdrowotnym jesli wyraza wolg korzystania z tych
ustug.

2. Swiadczenia udzielane sa bezptatnie, za czg¢sciowa odplatnoscia, lub odptatnie
na zasadach okreslonych w ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowane;j
ze $srodkow publicznych, w przepisach odregbnych lub kontraktach z dysponentem
srodkéw ubezpieczenia zdrowotnego, z osobami fizycznymi, osobami prawnymi oraz
innymi jednostkami organizacyjnymi.

3. Forma pfatnosci wynika z zawartych umow oraz cennika ustug medycznych Podmiotu
leczniczego.

§ 15.

Zarzad Spotki moze okresli¢ szczegdétowe zasady, standardy postgpowania i procedury
wykonywania w poszczegdlnych komoérkach organizacyjnych Spétki w celu zapewnienia
wlasciwego poziomu i jakosci $wiadczen zdrowotnych.
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§ 16.

. Podmiot leczniczy udziela $wiadczen zdrowotnych w warunkach stacjonarnych

w oddziatach, w o$rodku dziennym oraz w warunkach ambulatoryjnych w poradniach.

. W zakresie stacjonarnej opieki zdrowotnej Podmiot leczniczy zapewnia przyjetemu

pacjentowi, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie odr¢gbnymi przepisami:

1) Swiadczenia zdrowotne,

2) zwiazane z procesem leczenia leki 1 wyroby medyczne,

3) zakwaterowanie i wyzywienie odpowiednie do stanu zdrowia pacjenta.

W ramach stacjonarnej opieki zdrowotnej udzielane sa kompleksowe $wiadczenia

rehabilitacyjne wraz z zapewnieniem calodobowego nadzoru lekarskiego i

pielgegniarskiego.

. Swiadczenia udzielane w warunkach os$rodka dziennego realizowane sa z zachowaniem

regulujacych w tym zakresie odrgbnych przepiséw poprzez zapewnienie:

1) S$wiadczen zdrowotnych,

2) zwiazanych z procesem leczenia lekéw 1 wyrobéw medycznych.

Realizacja Swiadczen opieki zdrowotnej w warunkach osrodka dziennego zapewnia

kompleksowe $wiadczenia rehabilitacyjne z zachowaniem dostgpu nadzoru lekarskiego.

. Swiadczenia ambulatoryjne z zakresu specjalistycznej opieki zdrowotnej sa udzielane w

ramach porad specjalistycznych. Poradnie specjalistyczne $§wiadcza kompleksowe

$wiadczenia zdrowotne zwiazane z diagnozowaniem, leczeniem i profilaktyka w zakresie

odpowiednich schorzen. Ambulatoryjne $wiadczenia specjalistyczne udzielane sa w

ramach funkcjonujacych poradni specjalistycznych.

. Szczegdtowy zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych okreslaja umowy z instytucjami

ubezpieczenia zdrowotnego oraz umowy z osobami fizycznymi, osobami prawnymi

1 innymi jednostkami organizacyjnymi.

. Podstawa udzielania $wiadczen ze srodkéw publicznych, o ktérych mowa w ust. 1 jest:

1) skierowanie lekarza ubezpieczenia zdrowotnego w przypadku realizacji $wiadczen
zdrowotnych w oddziale lub os$rodku dziennym wystawione zgodnie z warunkami
$wiadczen gwarantowanych,

2) skierowanie lekarza ubezpieczenia zdrowotnego w przypadku ambulatoryjnego
lecznictwa specjalistycznego, wystawione zgodnie z warunkami S$wiadczen
gwarantowanych.

. Skierowanie lekarza ubezpieczenia zdrowotnego w przypadku ambulatoryjnego lecznictwa

specjalistycznego nie jest wymagane do §wiadczen w przypadkach okreslonych odrgbnymi

przepisami prawa.

. W stanach nagtych swiadczenia zdrowotne udzielane sa bez wymaganego skierowania.

§ 17.

Pacjent ubiegajacy si¢ o udzielenie §wiadczenia zdrowotnego finansowanego ze srodkéw
publicznych jest obowiazany przedstawi¢ dokument, potwierdzajacy prawo
ubezpieczonego do $wiadczen opieki zdrowotnej, wynikajacy z odrgbnych regulacji
prawnych.
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2. W przypadku pacjentéw nie objgtych powszechnym ubezpieczeniem zdrowotnym oraz
przepisami o koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego w zakresie udzielania
rzeczowych sSwiadczen zdrowotnych okreslonych odrgbnymi przepisami prawa,
Swiadczenia udzielane sa na koszt pacjenta lub ze S$rodkéw budzetu panstwa w
przypadkach okreslonych w ustawie.

§ 18.

1. Swiadczenia zdrowotne w petnym zakresie diagnostyczno — terapeutycznym sa udzielane
przez wszystkie komorki organizacyjne podmiotu leczniczego w wyznaczonych
godzinach pracy, natomiast w pozostatych godzinach w zakresie zapewniajacym ciagtos¢
leczenia i pomoc dorazna.

2. Swiadczenia zdrowotne w zakresie lecznictwa ambulatoryjnego sa udzielane
w godzinach pracy poszczegdlnych Poradni zgodnie z harmonogramem czasu pracy
poradni.

3. Poradnie specjalistyczne umieszczaja w miejscu ogélnie dostgpnym (na tablicy ogloszen)
informacje o godzinach pracy oséb udzielajacych ambulatoryjnych $wiadczen
zdrowotnych.

4. Podmiot leczniczy zapewnia rejestracje pacjentéw na podstawie zgtoszenia:

1) osobistego,

2) telefonicznego,

3) droga elektroniczna’,

4) za posrednictwem osoby trzeciej upowaznionej przez pacjenta.

§ 19.

O przyjeciu na oddziat Podmiotu leczniczego osoby zglaszajacej si¢ lub skierowanej przez
lekarza albo uprawniona instytucj¢ orzeka lekarz wyznaczony do tych czynnosci,
po zapoznaniu si¢ ze stanem zdrowia i uzyskaniu zgody tej osoby lub przedstawiciela
ustawowego albo opiekuna faktycznego, chyba ze na mocy odrebnych przepiséw mozliwe
jest przyjecie bez wyrazenia zgody.

! Stosuje sie od dnia 01.01.2013 r. zgodnie z Dz. U. z 2011 r. nr 113, poz. 657 ze zm.
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§ 20.

Przyjecie zgloszenia pacjenta, na podstawie waznego skierowania odbywa sig
w Rejestracji/Informacji, w dniach i1 godzinach okre§lonych harmonogramem pracy
komorki organizacyjne;.

Pacjenci przyjmowani sa na oddziat Podmiotu leczniczego :

1) w trybie planowym — na podstawie skierowania lekarza ubezpieczenia zdrowotnego
ztozonego w Rejestracji/Informacji oraz po zakwalifikowaniu pacjenta do przyjgcia
przez lekarza oddzialu dokonujacego konsultacji lekarskiej,

2) w trybie pilnym — z oddziatéw uprawnionych, po telefonicznym zgloszeniu oraz
ustaleniu terminu przyjecia z lekarzem oddziatu Podmiotu leczniczego.

§ 21.

W dniu przyjecia, zgodnie z wyznaczonym przez Podmiot leczniczy terminem pacjent
zobowiazany jest zglosi¢ si¢ do Rejestracji/Informacji w celu dokonania wprowadzenia
jego hospitalizacji do systemu informatycznego oraz zatozenia historii choroby.

Pacjent wlasnorgcznym podpisem na historii choroby potwierdza:

1) posiadanie ubezpieczenia zdrowotnego,

2) wyrazenie zgody na hospitalizacje,

3) zapoznanie z prawami i obowiazkami pacjenta,

4) upowaznienie osoby przez siebie wskazanej do pozyskiwania informacji o stanie
zdrowia oraz do uzyskiwania dokumentacji medycznej rowniez w wypadku $mierci.
Badanie w celu ustalenia rozpoznania i postgpowania leczniczego jest rozpoczgte w dniu
przyjecia pacjenta do osrodka rehabilitacji dziennej lub oddzialu przez lekarza

prowadzacego, najpdzniej w nastgpnym dniu roboczym po przyjeciu.

W indywidualnych przypadkach przyjecia pacjenta do oddzialu po godzinach pracy
lekarzy asystentéw w oddziale, dorazne zlecenia ordynuje lekarz dyzurny. Indywidualna
karta zlecen lekarskich stanowi pisemne zlecenie do wdrozenia dalszego postgpowania.

§ 22.

. Lekarz o$rodka lub oddzialu rehabilitacji dziennej po ocenie stanu zdrowia pacjenta
dokonuje kwalifikacji do leczenia rehabilitacyjnego na podstawie skierowania i aktualnej
dokumentacji medycznej.

. Lekarz oddzialu rehabilitacyjnego dokonuje kwalifikacji na podstawie skierowania
i dokumentacji medycznej oraz po ocenie stanu zdrowia pacjenta.

. Lekarz oddziatu rehabilitacji neurologicznej dokonuje kwalifikacji pacjenta na podstawie
oceny cigzkos$ci stanu klinicznego, w oparciu o indywidualna dokumentacj¢ medyczna.

. Do skierowania powinna by¢ dotaczona aktualna dokumentacja medyczna lub kopia,
potwierdzajaca rozpoznanie.

. W przypadkach niezakwalifikowania pacjenta uprawnionego ze skierowaniem
wystawionym przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego przez lekarza dokonujacego
kwalifikacji wskazuje si¢ pacjentowi dalsze postgpowanie diagnostyczno - lecznicze.

11



1.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

§ 23.

Wypisanie z oddziatu , jezeli przepisy szczegélne nie stanowia inaczej, nastgpuje:

1) gdy stan zdrowia nie wymaga dalszego leczenia w Podmiocie leczniczym ,

2) na zadanie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego,

3) gdy pacjent w sposob razacy narusza porzadek lub przebieg procesu udzielania
swiadczen zdrowotnych, a nie zachodzi obawa, ze odmowa lub zaprzestanie
udzielania  $§wiadczen  zdrowotnych  moze spowodowa¢  bezposrednie
niebezpieczenstwo dla jego zycia lub zdrowia albo zycia lub zdrowia innych oséb.

Jezeli przedstawiciel ustawowy zada wypisania z oddzialu osoby, ktérej stan zdrowia

wymaga leczenia, Dyrektor Naczelny lub lekarz przez niego upowazniony moze

odmoéwi¢ wypisania do czasu wydania orzeczenia przez wlasciwy ze wzgledu na miejsce
udzielania $wiadczen sad opiekunczy, chyba ze przepisy szczegdlne stanowia inaczej.

Podmiot leczniczy niezwlocznie zawiadamia sad opiekunczy o odmowie wypisania

i przyczynach odmowy.

Osoba wystepujaca o wypisanie z oddzialu na wlasne zadanie powinna by¢

poinformowana przez lekarza o mozliwych nastgpstwach zaprzestania leczenia. Osoba ta

sktada pisemne o$wiadczenie o wypisaniu na wlasne zadanie. W przypadku braku takiego
oswiadczenia lekarz sporzadza adnotacj¢ w dokumentacji medyczne;j.

§ 24.

Udzielanie swiadczen zdrowotnych w ramach specjalistycznych §wiadczeh ambulatoryjnych
odbywa si¢ zgodnie z harmonogramem pracy ustalonym dla poszczegdlnych poradni, po
uprzednim zarejestrowaniu si¢ pacjenta do lekarza specjalisty.

§ 25.

Swiadczenia zdrowotne z zakresu badan diagnostycznych udzielane sa w ramach
funkcjonujacych w Spoétce pracowni, pozostate badania diagnostyczne wykonywane sa
przez podmioty zewngtrzne na podstawie zawartych umoéw.

Pracownie diagnostyczne wykonuja zadania dla potrzeb oddzialéw oraz na zlecenie
pacjenta komercyjnego, zgodnie z wyznaczonym harmonogramem pracy.

Podmiot leczniczy moze wykonywa¢ badania diagnostyczne w funkcjonujacych
pracowniach w ramach $wiadczen ze S$rodkéw publicznych na podstawie waznego
skierowania lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, zgodnie z odr¢gbnymi przepisami prawa.
W pozostatych przypadkach pacjent ponosi odptatnos¢ za badania diagnostyczne.

§ 26.

Swiadczenia opieki zdrowotnej w rodzaju rehabilitacja lecznicza w trybie stacjonarnym

w oddziatach, w warunkach oddziatu dziennego oraz w trybie ambulatoryjnym w poradniach
realizowane w ramach umowy zawartej z Narodowym Funduszem Zdrowia, sa udzielane
wedtug kolejnosci zgtoszenia. W przypadku, gdy Podmiot leczniczy nie ma mozliwosci
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biezacej realizacji $wiadczen, prowadzi rejestracj¢ Pacjentéw oczekujacych na udzielenie
okreslonego §wiadczenia, zwang lista oczekujacych na udzielenie Swiadczenia.

§ 27.

1. Swiadczenia zdrowotne sa udzielane przez Podmiot leczniczy wedhig kolejnosci
zgloszenia w dniach i godzinach ich udzielania. W tym celu Dyrektor Naczelny powierza
czynnosci pracownikowi Rejestracji/Informacji, ktéry w szczegdlnosci:

1) ustala kolejnos¢ udzielenia §wiadczenia opieki zdrowotnej na podstawie zgloszen
pacjentow wpisujac ich na listg¢ oczekujacych,

2) informuje pisemnie pacjenta o terminie udzielenia $wiadczenia oraz uzasadnia
przyczyny wyboru tego terminu,

3) wpisuje za zgoda pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego dane niezbgdne
w celu ewidencyjnym dla potrzeb prowadzonej listy oczekujacych,

4) wpisuje datg i przyczyne skreslenia pacjenta z prowadzonej listy oczekujacych na
udzielenie $wiadczenia.

2. Kazda zmiana terminu planowanego $wiadczenia zdrowotnego moze nastapi¢ po
uzgodnieniu pomiedzy dwoma stronami osobiscie lub telefonicznie i odnotowaniu we
wiasciwej dokumentacji.

3. Lista oczekujacych na udzielenie swiadczenia stanowi integralna czg¢s¢ dokumentacji
medycznej.

4. Listg¢ oczekujacych prowadzi si¢ w sposob zapewniajacy poszanowanie zasady
sprawiedliwego, rownego, niedyskryminujacego 1 przejrzystego dostgpu do Swiadczen
opieki zdrowotnej oraz zgodnie z kryteriami medycznymi i1 przy uwzglednieniu aktualnej
wiedzy medycznej; zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie kryteriow medycznych, jakimi
powinni kierowa¢ si¢ $wiadczeniodawcy, umieszczajac $wiadczeniobiorcow na listach
oczekujacych na udzielenie §wiadczenia opieki zdrowotne;.

5. Prowadzenie listy oczekujacych na udzielenie okreslonego $wiadczenia zdrowotnego
szczegotowo okresla Zarzadzenie wydane przez Zarzad Spotki w sprawie prowadzenia
listy oczekujacych na udzielenie Sswiadczenia opieki zdrowotne;.

Wysokos$¢ oplat oraz organizacja procesu udzielania §wiadczen zdrowotnych odptatnych

§ 28.

1. Za udzielane $wiadczenia zdrowotne i prozdrowotne inne niz finansowane ze srodkéw
publicznych (§wiadczenia zdrowotne odptatne) pacjenci wnosza optaty zgodnie z ustalonym
cennikiem optat, ktéry stanowi Zalacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego.

2. Cennik ustug podawany jest do ogélnej wiadomosci na stronie internetowej Spotki
oraz zamieszczany na tablicy ogloszen.

3. Platnos¢ za Swiadczenia o ktérych mowa w ust. 1 dokonywana jest z gory na
wskazany rachunek bankowy lub w kasie Spétki w godzinach urzgdowania.
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4. Pacjent korzystajacy ze $wiadczen odptatnych przed udzieleniem danego swiadczenia
jest kazdorazowo informowany o wysokosci odptatnosci.

§ 29.

1. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych organizowane jest w taki sposéb, aby nie
ogranicza¢ dostgpnosci do $wiadczen finansowanych ze Srodkéw publicznych, w sposdb
zapewniajacy poszanowanie zasady sprawiedliwosci, réwnego, niedyskryminujacego i
przejrzystego dostgpu do §wiadczen zdrowotnych oraz zgodnie z kryteriami medycznymi.

2. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odptlatnych pozostaje bez wpltywu na kolejnos¢
pozycji na prowadzonej przez Podmiot leczniczy liScie oczekujacych na udzielanie
$wiadczenia finansowanego ze srodkéw publicznych.

3. Swiadczenia zdrowotne odptatne udzielane beda w miar¢ mozliwosci w dniu
zgloszenia lub w innym terminie uzgodnionym z pacjentem, wedlug ustalonej kolejnosci w
dniach i godzinach ich udzielania.

4. Pacjent ma prawo do pelnej informacji dotyczacej jego prawa do uzyskania
$wiadczenia finansowanego ze $wiadczen publicznych oraz warunkach uzyskania takiego
$wiadczenia.

5. Podmiot leczniczy nie moze odméwi¢ udzielania Swiadczenia zdrowotnego osobie,
ktéra potrzebuje natychmiast udzielenia takiego §wiadczenia ze wzgledu na zagrozenia zycia
lub zdrowia.

ROZDZIAL X

WARUNKI WSPOLDZIALANIA Z INNYMI PODMIOTAMI W ZAKRESIE
ZAPEWNIENIA PRAWIDEOWOSCI DIAGNOSTYKI, LECZENIA PACJENTOW
ORAZ CIAGLOSCI PRZEBIEGU PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH

§ 30.

1. Podmiot leczniczy realizujac swoje zadania wspotpracuje z innymi podmiotami
leczniczymi w zakresie zapewnienia prawidtowosci diagnostyki oraz zapewnienia ciagtosci
leczenia pacjentow.

2. Wspétpraca z innymi podmiotami leczniczymi jest sformalizowana i odbywa si¢ w
ramach zawartych umoéw i réznych form porozumien.

ROZDZIAL XI
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UDOSTEPNIENIE DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ

§ 31.

1. Szczegblowe zasady, rodzaj 1 zakres dokumentacji medycznej, sposéb jej
przetwarzania, przechowywania oraz udostgpnienie dokumentacji medycznej reguluja
powszechnie obowigzujace akty prawne oraz wewngtrzne przepisy Spotki.

2. Wysoko$¢ optat za wydanie dokumentacji medycznej okresla Zalacznik nr 2 do
Regulaminu Organizacyjnego, podany do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
Spoiki oraz zamieszczony na tablicy ogloszen.

ROZDZIAL XII

POSTEPOWANIE W RAZIE SMIERCI PACJENTA

§ 32.
1. Pielegniarka pracujaca na zmianie niezwlocznie zawiadamia o $mierci pacjenta
przebywajacego na oddziale Podmiotu leczniczego lekarza leczacego lub lekarza dyzurnego.
2. Lekarz, o ktérym mowa w ust. 1, po przeprowadzeniu ogledzin, stwierdza zgon i jego

przyczyng, wystawia kart¢ zgonu oraz odnotowuje zdarzenie w odpowiedniej dokumentacji.

3. Pielegniarka pracujaca na zmianie niezwlocznie po stwierdzeniu zgonu pacjenta
zawiadamia wskazana przez chorego osobe lub instytucje, przedstawiciela ustawowego albo
opiekuna faktycznego o $mierci pacjenta.

4. Pielegniarka pracujaca na zmianie niezwtocznie przekazuje kart¢ zgonu wystawiona
przez lekarza do Biura Spétki.

§ 33.
1. Po stwierdzeniu zgonu przez lekarza, pielegniarka wypetnia kart¢ skierowania zwlok
do chiodni oraz zaktada na przegub dtoni albo stopy osoby zmartej identyfikator.
2. Jezeli nie jest mozliwe ustalenie tozsamosci osoby zmarlej, w karcie skierowania

zwlok do chtodni oraz na identyfikatorze, o ktéorym mowa w ust. 1, dokonuje si¢ oznaczenia
NN z podaniem przyczyny i okoliczno$ci uniemozliwiajacych ustalenie tozsamosci.

3. Po dwoch godzinach lekarz ponownie potwierdza zgon a sekretarka medyczna lub
pielggniarka pracujaca na zmianie powiadamia telefonicznie podmiot uprawniony do
przechowywania zwtok o zgonie pacjenta.

4. W okresie pomigdzy stwierdzeniem zgonu a przewiezieniem do chtodni, zwloki osoby
zmarle] sa przechowywane w chiodnym miejscu, z zachowaniem godnosci naleznej
zmartemu.
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5. Zwtoki pacjenta odbiera rodzina od podmiotu uprawnionego do ich przechowywania
za posrednictwem wybranego zaktadu pogrzebowego.

6. Za przechowywanie zwtok pacjenta przez czas dluzszy niz 72 godziny liczone od
godziny jego $mierci, osoby lub instytucje uprawnione do ich pochowania badz podmioty, na
zlecenie, ktorych przechowuje si¢ zwloki w zwiazku z toczacym si¢ postgpowaniem karnym,
ponosza oplatg w wysokosci okreslonej w tabeli optat za przechowywanie zwlok pacjenta
przez okres dluzszy niz 72 godziny, na podstawie obowigzujacego cennika podmiotu, z
ktéorym Spoétka ma podpisana umowe na przechowywanie zwlok. Cennik podany jest do
ogdblnej wiadomosci poprzez zamieszczenie na tablicy ogtoszen.

§ 34.
Podmiot leczniczy realizuje zadania zwiazane z godnym przechowywaniem zwlok pacjenta w
ramach zawartej umowy z podmiotem uprawnionym do przechowywania zwlok pacjenta.

§ 35.
1. Rzeczy osoby zmarlej nalezy traktowac jako rzeczy oddane w depozyt.
2. Rzeczy osoby zmarlej przekazuje si¢ za potwierdzeniem rodzinie lub osobie

upowaznionej do ich odebrania lub przekazuje si¢ do magazynu, a rzeczy wartosciowe do
depozytu Spétki.

ROZDZIAL XIIT

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36.

1. Pracownicy maja obowiazek zapoznania si¢ z Regulaminem Organizacyjnym
podmiotu leczniczego, co potwierdza wiasnorecznym podpisem na o$wiadczeniu zgodnym ze
wzorem w postaci zatacznika nr 3 do niniejszego Regulaminu.

2. Zalaczniki stanowia integralng czg¢s¢ Regulaminu Organizacyjnego Podmiotu
leczniczego.
3. Z dniem wejScia w zycie Regulaminu Organizacyjnego traci moc Regulamin

Porzadkowy oraz Statut NZOZ.
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Zatqcznik nr 1 — Wykaz optat za udzielane swiadczenia zdrowotne i prozdrowotne inne niz
finansowane ze srodkow publicznych.

Zatacznik do uchwaty
Nr

0.0.

Oznaczenie
wzoru:

Wykaz optat
za udzielane
Swiadczenia
zdrowotne i
prozdrowotne
inne niz
finansowane
ze srodkow
publicznych

Zalacznik do Regulaminu
Organizacyjnego

Zalacznik stron: 3

A) Oplaty za Swiadczenia zdrowotne

— inne niz finansowane ze S$rodkow

publicznych:

1) specjalistyczna konsultacja lekarska — 160 z1,

2) konsultacja ordynatorska — 200 zi,

3) jeden osobodzien pobytu pacjenta (zakwaterowanie, wyzywienie - 3 positki
dziennie, opieka lekarsko-pielegniarska) - 140 zI (doplata do pokoju
jednoosobowego — 50 z)

Wynagrodzenie okreslone w pkt 1), 2) 1 3) nie obejmuje:

- lekéw, materiatéw medycznych (za wyjatkiem stanéw nagtych),

- ewentualnych dodatkowych zabiegéw medycznych,

- ewentualnych dodatkowych konsultacji lekarzy specjalistow,

- ewentualnych badan laboratoryjnych (za wyjatkiem stanéw nagtych),

- ewentualnych badan wykonywanych przez inng placéwke lecznicza,

- transportu sanitarnego do miejsca zamieszkania lub innej placéwki lecznicze;j.
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W przypadku wystapienia w/w dodatkowych §wiadczen, pacjent zostanie obciazony kosztami
tych §wiadczen poniesionymi przez Spétke wedlug cen wynikajacych z cennika podmiotu,

ktéremu Spoéika zlecita ich wykonanie. Obciazenie nastgpuje na podstawie faktury VAT.

4) kinezyterapia, masaze, elektrolecznictwo, leczenie polem elektromagnetycznym,
Swiatlolecznictwo, hydrolecznictwo, krioterapia:

Rodzaj swiadczenia zdrowotnego

kinezyterapia

Kinezyterapia indywidualna:
1. e Cwiczenia bierne, czynno-bierne, czynne, czynne z oporem (60 min.) 45,00 z1
2. e Cwiczenia bierne, czynno-bierne, czynne, czynne z oporem (30 min.) 25,00 z1
3. e Terapia metoda: Bobath, McKenzie, PNF (60 min.) 80,00 zt
4. e Terapia metoda: Bobath, McKenzie, PNF (30 min.) 45,00 z1

Kinezyterapia grupowa’:
5. ¢ Gimnastyka wzmacniajaca mig¢snie (60 min.)3 10,00 zt
6. ¢ Gimnastyka wzmacniajaca mig¢$nie (30 min.) 6,00 zi
7. ¢ Gimnastyka ogélnousprawniajaca (30 min.) 6,00 zt

Szyna do ruchu biernego CPM:
8. ® Na staw barkowy 15,00 z1
9. ® Na staw kolanowy 15,00 z1
10. ® Na staw skokowy 15,00 z1
11. |Cwiczenia czynne w odciazeniu (UGUL) 15,00 z1

2 Warunki dodatkowe: grupa minimum 5 oséb.

LI ) . .
Swiadczenie zdrowotne realizowane w ramach programéw zdrowotnych.
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12. |Cwiczenia czynne w odciazeniu z oporem (UGUL) 15,00 zt
13. |Cwiczenia oporowe grup mieéniowych w systemie HUR (60 min.) 35,00 z1
14. |Cwiczenia oporowe grup mie$niowych w systemie HUR (30 min.) 20,00 zt
15. [Diagnostyka na platformie stabilometrycznej 30,00 z1
16. |Trening na platformie stabilometrycznej 15,00 zt
17. |Diagnostyka izokinetyczna (BIODEX) 50,00 zt
18. |Cwiczenia izokinetyczne (BIODEX) 40,00 zi
Fotel diagnostyczno-oporowy:
19. ¢ Diagnostyka 30,00 z1
20. ¢ Rehabilitacja 15,00 zt
Cwiczenia na przyrzadach Biofeedback (30 min.):
21 e Parapodium statyczno-dynamiczne 15,00 zt
22. * Rotory 12,00 zt
Cwiczenia na przyrzadach (15 min.):
23. e Bieznia 5,00 zt
24. e Atlas 5,00 zt
25. ¢ Ergometr 5,00 zt
26. e Orbitrek 5,00 zt
27. e Stepper 5,00 zt
28. |[KINESIOLOGY TAPING 50,00 zt
masaz
29. [Masaz pneumatyczny BOA 15,00 zt
30. [Masaz suchy — cze¢sciowy (20 min.) 30,00 zi
elektrolecznictwo
31. |Galwanizacja 8,00 zt
32. (Jonoforeza (z lekiem Pacjenta) 8,00 zt
33. |Elektrostymulacja jednobiegunowa 15,00 zt
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34. [Elektrostymulacja dwubiegunowa 10,00 zt
35. |Elektrodiagnostyka-wspétczynnik akomodacji 30,00 zt
36. [Prady diadynamiczne 8,00 zt
37. [Tonoliza (1 okolica zabiegowa) 8,00 zt
38. [TENS (30 min.) 12,00 z1
39. [TENS (20 min.) 9,00 z1
40. |Prad Traberta 8,00 zt
41. |Prady interferencyjne 8,00 zt
42. |Fonoforeza (z lekiem Pacjenta) 8,00 zI
43. |Ultradzwigki 8,00 zi
44. |Fala uderzeniowa 50,00 zi
leczenie polem elektromagnetycznym
45. [Magnetoterapia (30 min.) 10,00 z1
46. [Magnetoterapia (20 min.) 8,00 zt
swiatlolecznictwo
47. Bioptron 6,00 zt
48. |Sollux 6,00 z1
49. |Laseroterapia punktowa 9,00 zt
50. |Laseroterapia — skaner 9,00 zt
hydroterapia
51. [Masaz wirowy KKG 15,00 zt
52. |Masaz wirowy KKD 18,00 zt
53. |Masaz podwodny calego ciata 40,00 z1
krioterapia
54. |Krioterapia - miejscowa (pary azotu) 10,00 zt
B) Oplaty za S$wiadczenia prozdrowotne - inne niz finansowane ze S$Srodkéw

publicznych:
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uczestnictwo w programie pn. ,,Zdrowy kregostup” - karnet miesi¢gczny — 4
zajecia — 50zt

uczestnictwo w programie pn. ,,Zdrowy kregostup” - karnet miesi¢gczny — 8
zajeé — 80zt
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Zatqcznik nr 2 — Wykaz optat za udostegpnienie dokumentacji medycznej.

Zalacznik do uchwaty Oznaczenie Zalacznik do Regulaminu
Nr wzoru: Organizacyjnego
Zarzadu WCRIMS spétka z
0.0. Wykaz optat
Z dnia za
.............................. udostgpnienie | Nr Data
dokumentacji
ot || 2eeeseeeeeasesestesese  sssssceacazoscasosascessae

Zatacznik stron: 1

Za udostegpnienie dokumentacji medycznej w sposob okreslony w art. 27 pkt 2 Ustawy , tj.
poprzez sporzadzenie jej wyciagdw, odpiséw lub kopii, Spétka pobiera optaty w
nastgpujacych wysokosciach:

1) jedna strona wyciagu lub odpisu dokumentacji medycznej — rownowartos¢ 0,002

przecig¢tnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale, poczawszy od pierwszego dnia
nastgpnego miesiaca po ogtoszeniu przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” na podstawie art.
20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych,

2) jedna strona kopii dokumentacji medycznej — réwnowartos¢ 0,0002 przecigtnego

3)

wynagrodzenia w poprzednim kwartale, poczawszy od pierwszego dnia nastgpnego
miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” na podstawie art. 20 pkt 2
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych,

sporzadzenie wyciagu, odpisu lub kopii dokumentacji medycznej na elektronicznym
no$niku danych — réwnowarto$¢ 0,002 przecigtnego wynagrodzenia w poprzednim
kwartale, poczawszy od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,,Monitor Polski” na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,

Wysokos¢ optat opisanych w punktach 1), 2) 1 3) Spétka podaje do ogdlnej wiadomosci
poprzez zamieszczenie ich na swojej stronie internetowej oraz na tablicy ogloszen.
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Zatqcznik nr 3 — Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu sig 7 tresciq Regulaminu
Organizacyjnego Podmiotu Leczniczego.

Zalacznik do uchwaty Oznaczenie Zalacznik do Regulaminu
Nr wzoru: Organizacyjnego
Zarzadu WCRIMS spétka z
0.0.
Z dnia Wi j

Oswmdcz.eme Nr Data
.............................. pracownika

Zatacznik stron: 1

Oswiadczam, Ze zapoznalem sie¢ z trescia dokumentu:
REGULAMIN ORGANIZACYJNY

i zobowigzuje sie do jego stosowania co potwierdzam wlasnorecznym podpisem

Lp. Nazwisko i imi¢ Stanowisko Data Podpis

Al W N

9]

| ool | &

10...
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